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URBROJ: 2186-144-01-26-9

Donja Visnjica, 17.8.2026.

Povjerenstvo za vrednovanje kandidata natje¢aja objavljenog dana 23.7.2026. godine na mreznoj
stranici i oglasnoj plo€i Hrvatskog zavod za zaposljavanje i mreznoj stranici i oglasnoj plogi Osnevne
Skole Izidora Poljaka Visnjica, | : snjica u rubrici pod nazivom .,NATJECAJI
ZA ZAPOSLENJE® za radno mjesto Pomoénik/pomoénica u nastavi ufenicima s te¥koéama u
razvoju, na odredeno nepuno radno vrijeme 30 sati tjedno, objavljuje

POZIV NA RAZGOVOR (INTERVJU)

Razgovor (intervju) kandidata s Povjerenstvom odrZat ¢e dana 19.8.2026. godine, s po¢etkom u
11:00 sati, u Osnovnoj Skoli Izidora Poljaka Visnjica, u uredu ravnatelja §kole.

Na razgovor (intervju) pozivaju se slijede¢i kandidati ¢ije su prijave pravodobne i uredne te koji
ispunjavaju formalne uvjete natje¢aja :

Redni broj Prezime i ime kandidata
1. N.S.,
2. LH.T.

3. 7.B.

POPIS LITERATURE ZA TESTIRANIJE:

I, Statut Osnovne $kole Izidora Poljaka Visnjica, Dopune Statuta Osnovne gkole Izidora Poljaka
Vidnjica,

2. Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj gkoli (,,Narodne novine®, br. 87/08, 86/09,

92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17. 68/18, 98/19, 64/20,

151722, 155/23, 156/23)

Zakon o osobnoj assistenciji (.,Narodne novine®, br. 71/23)

4. Pravilnik o pomo¢nicima u nastavi i struénim komunikacijskim posrednicima (.,Narodne

novine®, br. 85/24)

Pravilnik o osnovnoskolskom i srednjoskolskom odgoju i obrazovanju uéenika s te$koé¢ama u

razvoju (,.Narodne novine*, br. 24/15)
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Ako kandidat ne pristupi razgovoru s Povjerenstvom u navedenom vremenu ili pristupi nakon vremena
odredenog za pocetak razgovora, ne smatra se kandidatom/kinjom natjeaja.
Kandidati koji pristupe intervjuu duzni su sa sobom ponijeti osobnu iskaznicu radi identifikacije.



Povjerenstvo u razgovoru s kandidatom utvrduje znanja. sposobnosti i vjestine, interese, profesionalne
ciljeve i motivaciju kandidata za rad u Skoli.

Smatra se da je kandidat na razgovoru zadovoljio ako je ostvario o najmanje 5 bodova od ukupno 10
mogué¢ih bodova.

Nakon provedenog razgovora (intervjua) Povjerenstvo utvrduje rang listu kandidata prema ukupnom
broju bodova ostvarenih na testiranju i intervjur.

Poziv na razgovor objavljen je dana godine na mreznoj stranici Osnovne $kole Izidora Poljaka
Visnjica, http://os-ipoljaka-visnjica.sk u rubrici pod nazivom ,;NATJECAJI ZA ZAPOSLENIE®.

POVJERENSTVO ZA VREDNOVANIJE KANDIDATA



