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REPUBLIKA HRVATSKA
VARAZDINSKA ZUPANIJA
OSNOVNA SKOLA

IZIDORA POLJAKA VISNJICA
Donja Vignjica 156, Lepoglava
KLASA: 112-01/26-01/9
URBROJ: 2186-144-01-26-1

Donja Visnjica, 23. srpnja 2026.

Na temelju ¢lanka 99., stavak 9. do 11. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli
(-.Narodne novine®, br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14,
07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23 —u daljnjem tekstu: Zakon), Zakona o osobnoj
asistenciji (,,Narodne novine", br. 71/23), Pravilnika o pomoénicima u nastavi i strunim
komunikacijskim posrednicima (,,Narodne novine®, br. 85/24) i upute VaraZdinske zupanije (KLASA:
970-01/24-01/14, URBROJ: 2186-06/1-26-907 od 14. srpnja 2026. godine), Osnovna gkola Izidora
Poljaka Visnjica, raspisuje

NATJECAJ
za radno mjesto (m/z)

1. Pomoé¢nik/pomocénica u nastavi ucenicima s te§ko¢ama u razvoju (m/%) na odredeno vrijeme s
nepunim radnim vremenom od ukupno 30 sati tjedno za $kolsku godinu 2026./2027.- 1 izvrsitelj/ica

VRSTA UGOVORA O RADU: Ugovor o radu na odredeno vrijeme do 31.8.2027. godine.

MIJESTO RADA: Podruéna $kola Julijane Erdody Draskovié Cvetlin, Jazbina Cvetlinska 122, 42253
Bednja.

UVIJETL

- kandidati trebaju ispunjavati opée i posebne uvjete odredene Zakonom, Zakona o osobnoj
asistenciji (,,Narodne novine®, br. 71/23) i Pravilnika o pomoénicima u nastavi i struénim
komunikacijskim posrednicima (,,Narodne novine®, br. 85/24)

- punoljetna zdravstveno sposobna osoba koja ima zavrSeno najmanje &etverogodisnje
srednjoskolsko obrazovanje 4.2 HKO-a ili iznimno trogodiSnje srednjoskolsko obrazovanje,
ali ispunjava uvjete da ima zavrSenu najmanje razinu obrazovanja 4.1 HKO-a i zavrien
program obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za pomoénika u nastavi — dokaz o
odgovaraju¢em stupnju obrazovanja

- zavrSen program obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za pomoénika u nastavi prema
zahtjevima Poziva na dostavu projektnih prijedloga ,,Osiguranje pomoénika u nastavi i
struénih komunikacijskih posrednika udenicima s tekoéama u razvoju u osnovnoskolskim i
srednjoskolskim odgojno-obrazovnim ustanovama, faza VII“, iznimno interes mogu iskazati i
kandidati koji u trenutku podnoSenja prijave ne ispunjavaju uvjete za pomoénika u nastavi —
zavrSen program obrazovanja odraslih (osposobljavanja) ili zavr§enu edukaciju za pomoénika
u nastavi



- nepostojanje zapreka za zasnivanje radnog odnosa u 3kolskoj ustanovi iz &lanka 106. Zakona

- nepostojanje zapreka za zasnivanje radnog odnosa u $kolskoj ustanovi iz ¢lanka 23. stavka 1.
totka 3. Zakona o osobnoj asistenciji (,,Narodne novine®, br. 71/23)

- pozeljno iskustvo u radu s udenicima s teSkocama u razvoju i/ili iskustvo u neposredno
odgojno obrazovnom radu.

DODATNA ZNANJA I VIESTINE:

Uvazavanje razliitosti, afinitet prema djeci s teSskotama u razvoju, otvorenost, odgovornost,
fleksibilnost, razvijene komunikacijske vjedtine, sklonost individualnom i timskom radu, tocnost u
izvrsavanju poslova, organiziranost i emocionalna stabilnost.

OPIS POSLOVA:

Pomoénik/ica u nastavi je osoba koja pruza neposrednu potporu u¢eniku s teSkocama u razvoju
tijekom odgojno-obrazovnog procesa. Potpora tijekom odgojno-obrazovnog procesa koju pruza
pomoénik u nastavi moZe obuhvatiti: potporu u komunikaciji i socijalnoj ukljuéenosti, potporu u
kretanju, pri uzimanju hrane i piéa, u obavljanju higijenskih potreba, u obavljanju Skolskih aktivnosti i
zadataka te suradnju s radnicima $kole, kao i s vr¥njacima ucenika s teSko¢ama u razvoju u razredu,
§to podrazumijeva razmjenu informacija potrebnih za pracenje i unapredivanje rada s uéenikom, a u
svrhu izrade izvje$¢a o posebnostima u radu s uéenikom te plana rada pomocnika u nastavi za sljedecu
$kolsku godinu. Poslovi pomoénika u nastavi odredeni su Zakonom o osobnoj asistenciji i Pravilnikom
o pomoénicima u nastavi i struénim komunikacijskim posrednicima.

Podnogenjem prijave na natjedaj, pristupnici natje¢aja su izriCito suglasni da osniva¢ javnih ustanova
kao voditelj zbirke osobnih podataka moze prikupljati, koristiti i dalje obradivati podatke u svrhu
provedbe projekta osiguravanja pomoénika u nastavi i struénih komunikacijskih posrednika.

U prijavi na natjedaj kandidati moraju navesti osobne podatke (ime i prezime, datum rodenja, adresa
stanovanja, broj telefona odnosno mobitela i e-mail adresa) i naziv radnog mjesta na koje se prijavljuju
te prijavu moraju vlastoru¢no potpisati.

Uz vlastoruéno potpisanu prijavu potrebno je priloziti sljedece isprave:

- zivotopis

- dokaz o odgovarajuéem stupnju obrazovanja (presliku diplome ili potvrdu o ste¢enoj strucnoj
spremi)

- dokaz o drzavljanstvu (preslika vazeée osobne iskaznice, putovnice, domovnice i sl.)

- elektronicki zapis o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje, ne starije od 8 dana od dana objave natjetaja

- potvrda (uvjerenje) iz kaznene evidencije da ne postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa —
sukladno ¢lanku 106. stavku 1. i 2. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli
i sukladno ¢lanku 23. stavku 1. to¢ki 1. i 2. Zakona o osobnoj asistenciji — ne starije od 30
dana od objave natjecaja

- potvrda (uvjerenje) iz prekriajne evidencije da osobi nije pravomoéno izre¢ena
prekriajnopravna sankcija za nasilje u obitelji - sukladno ¢lanku 23. stavak 1. to¢ka 3. Zakona
o0 osobnoj asistenciji — ne starije od 30 dana od objave natjecaja

- uvjerenje/potvrda o zavr§enom programu obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za
pomocnika u nastavi.

Isprave se prilazu u neovjerenoj preslici, a izabrani kandidat je prije sklapanja ugovora o radu duZan
dostaviti izvornike ili preslike ovjerene od javnog biljeZnika.

Kandidatom prijavljenim na natjedaj smatrat ¢e se samo osoba koja podnese pravodobnu i potpunu
prijavu te ispunjava formalne uvjete iz natjecaja.
Nepravodobne i nepotpune prijave nee se razmatrati.



Na natjecaj se ravnopravno mogu javiti osobe oba spola prema ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti
spolova.

Izrazi koji se koriste u natje¢aju, a imaju rodno znacenje, koriste se neutralno i odnose se jednako na
muski i zenski rod.

Kandidat/kandidatkinja koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema posebnom zakonu
duzan/duzna je u prijavi na natje¢aj pozvati se na to pravo i priloZiti svu propisanu dokumentaciju o
ostvarivanju prava prednosti na koji se poziva.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno &lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,,Narodne novine®, br. 121/17, 98/19,
84/21 i 156/23), ¢lanku 48. stavku 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(-,Narodne novine®, br. 84/21), ¢lanku 48. f Zakona o zadtiti vojnih i civilnih invalida rata (,,Narodne
novine®, br. 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), &lanku 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo§ljavanju osoba s invaliditetom (,,Narodne novine®, br.
[57/13, 152/14, 39/18 i 32/20) duZna je u prijavi na javni natjedaj pozvatl se na to pravo i uz prijavu
priloziti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s &lankom 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i €lanovima njihovih obitelji uz prijavu na natjecaj duzna
Je priloZiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja i ovisno o kategoriji u koju ulazi sve potrebne
dokaze (€l. 103. st. 1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje
Y20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1 ljavanju-%20ZOHBDR%20202 1 .pdf

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju u skladu s &lankom 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na natjedaj duZna je priloZiti sve dokaze o ispunjavanju
uvjeta iz natjeCaja te priloziti dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava prednosti pri
zapoSljavanju (¢l. 49. st. 1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%200stvariv: anje
20prava’ u_,(!gudnnau “(mll 20zapo%C5%A 1ljavanju-
/020Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Prijave s potrebnom dokumentacijom dostaviti osobno ili pojtom na adresu:

Osnovna skola Izidora Poljaka ViSnjica, Donja Visnjica 156, 42250 Lepoglava, s naznakom ,za
natjedaj — pomoénik u nastavi PS¥.

Prijave pristigle putem elektronitke poste neée se razmatrati.

Rok za dostavu je osam (8) dana od dana objave natjedaja. Natjedaj je otvoren od 23.7.2026. do
31.7.2026. godine.

S kandidatima koji su pravodobno dostavili potpunu dokumentaciju sa svim prilozima odnosno
ispravama te ispunjavaju uvjete iz natjetaja provest ¢e se vrednovanje putem razgovora (intervjua), o
¢emu ¢e kandidati biti pravovremeno obavijesteni putem web stranice Osnovne $kole Izidora Poljaka
Visnjica http://os-ipoljaka-visnjica.skole.hr/natjecaji u rubrici ,,natjedaji za zaposlenje* .

Kandidat koji se ne odazove vrednovanju u zakazano vrijeme, smatra se da je odustao od prijave na
natjecaj i vise se ne smatra kandidatom u daljnjem postupku.

O rezultatima natjeCaja kandidati ¢e biti obavijesteni putem web stranice Osnovne $kole Izidora
Poljaka Visnjica hitp://os-ipoljaka-visnjica.skole.hr/natjecaji u rubrici ,,natje¢aji za zaposlenje* u roku
od osam (8) dana od dana izbora kandidata.

Obavijest o zastiti osobnih podataka:
Prijavom na natjecaj kandidati daju privolu za obradu osobnih podataka navedenih u svim
dostavljenim prilozima odnosno ispravama za potrebe provedbe natje¢ajnog postupka.



Pristupnici natjedaja izri¢ito su suglasni da osniva¢ javnih ustanova kao voditelj zbirke osobnih
podataka moZe prikupljati, koristiti i dalje obradivati podatke u svrhu provedbe projekta osiguravanja
pomoénika u nastavi i struéno komunikacijskih posrednika.

Osnovna §kola Izidora Poljaka Vignjica, tijekom predmetnog natjeaja, u svojstvu voditelja obrade
sukladno odredbama Opée uredbe o zadtiti podataka, prikuplja i obraduje osobne podatke kandidata
sadrzane unutar dokumentacije dostavljene sukladno uvjetima natjecaja, te za neprimljene kandidate
zadrzava u daljnjem roku od 5 godina potrebnom za obranu eventualnih pravnih zahtjeva te ih nakon
toga trajno uni$tava, odnosno, ukoliko je primjenjivo, vra¢a kandidatima. Za ostvarivanje svo_jlh prava
na uvid u vlastite osobne podatke, kandidati mogu podnijeti zahtjev pisanim putem na adresu Skole ili
osobnim dolaskom u Skolu u radno vrijeme radnim danom, kojom prilikom ¢e Skola provjeriti
identitet podnositelja zahtjeva sukladno odredbama Opce uredbe o zastiti podataka. Za sva pitanja u
vezi zastite osobnih podataka kandidati se mogu obratiti izravno Sluzbeniku za zastitu podataka Skole
pisanim putem na adresu Skole.

Natjecaj je dana 23. srpnja 2026. godine objavljen na mreznim stranicama i oglasnoj plo¢i Hrvatskog
zavoda za zaposljavanje te na mreZnim stranicama i oglasnoj plo¢i Osnovne Skole Izidora Poljaka
Visnjica.

_ Ravnateljica:
f Martina Vusi‘f. I ag prim. educ.
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