Na temelju ¢lanka 107. stavak 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (,,Narodne novine*
87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12 ,86/12, 126/12 , 94/13, 152/14, 7/17 i 68/18) ,Osnovna $kola
Izidora Poljaka Visnjica raspisuje

NATJECAJ
za popunu radnog mjesta

1. STRUCNI SURADNIK PSIHOLOG — PRIPRAVNIK (M/Z)-1 izvrsitelj na odredeno, puno radno
vrijeme -ukupno 40 sati tjedno .

Uvjeti:

Op¢i uvjeti prema Zakonu o radu i Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (,,Narodne
novine“ broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12 ,86/12,126/12 ,94/13, 152/14, 7/17 i 68/18 ) .

Osim op¢ih uvjeta sukladno opéim propisima o radu kandidati trebaju zadovoljiti i posebne uvjete propisane
¢lankom 105. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj §koli (,,Narodne novine“ broj 87/08, 86/09,
92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12 ,86/12,126/12 ,94/13, 152/14, 7/17 i 68/18 ) i Pravilnika o stru¢noj spremi i
pedagosko-psiholoskom obrazovanju ucitelja i struénih suradnika u osnovnom $kolstvu (,,Narodne novine* broj
47/96 i 56/01).

Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu i Zivotopis kandidati su obvezni priloZiti:

e presliku dokaza o stupnju i vrsti stru¢ne spreme (diploma, svjedodzba)

e presliku potvrde o stecenim pedagoskim kompetencijama ukoliko iste nisu stecene tijekom pohadanja
fakulteta

e presliku elektroni¢kog zapisa o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje koji ne smije biti stariji od 7 dana od dana objave natjecaja na stranicama
Hrvatskog zavoda za zaposljavanje

e presliku domovnice

e uvjerenje nadleznog suda da se protiv podnositelja prijave ne vodi kazneni postupak ili da nije pod
istragom za neko od kaznenih djela iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
Skoli (ne starije od 6 mjeseci)

Preslike dokumenata Skola ne vra¢a kandidatima koji su se prijavili na natjecaj.
Prije stupanja u radni odnos, izabrani kandidat duzan je dostaviti originale ili ovjerene preslike trazene
dokumentacije na temelju kojih je dokazao ispunjavanje uvjeta iz natjecaja.

Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti spolova.

Osobe koje prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti, moraju se u prijavi pozvati na to pravo,
odnosno uz prijavu priloziti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu.

Kandidati koji mogu ostvariti pravo prednosti kod prijama u javnu sluZzbu sukladno ¢lanku 102. Zakona o
pravima hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i ¢lanova njihovih obitelji (,,Narodne novine ,, broj 121/17),
¢lanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (,,Narodne novine* broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93,
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 148/13), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (,,Narodne novine* broj 157/13, 152/14 i 39/18), duzni su u prijavi na javni
natjeCaj pozvati se na to pravo te imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zaposljavanja u skladu s ¢lankom 102. Zakona o pravima
hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i ¢lanova njihovih obitelji uz prijavu na natjecaj duzni su priloziti osim
dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih
branitelja :
https://gov.hr/UserDocslmages/Moja%20uprava/Popis%20dokaza%20za%200ostvarivanje%20prava%20prednost
1%20pri%20zapo%C5%Alljavanju.pdf . Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zaposljavanja
sukladno ¢lanku 48.f Zakona o zastiti civilnih 1 vojnih invalida rata, uz molbu na natjecaj duzni su, osim dokaza



https://gov.hr/UserDocsImages/Moja%20uprava/Popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf
https://gov.hr/UserDocsImages/Moja%20uprava/Popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf

o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i presliku rjeSenja, odnosno potvrde iz koje je vidljivo navedeno pravo.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zaposljavanja sukladno ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom, uz molbu na natjecaj duzni su, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i presliku rjeSenja o utvrdenom invaliditetu, odnosno drugi dokaz iz kojeg
je vidljivo spomenuto pravo.

Osoba se moZe primiti na obavljanje pripravnickog staza ako je prijavljena u evidenciji nezaposlenih osoba i ima
odgovarajuci stupanj obrazovanja i struku predvidenu za obavljanje poslova radnog mjesta za ¢ije se obavljanje
prima na pripravnicki staz i koja je bez staza osiguranja u obrazovnoj razini za koje se trazi pripravnistvo. Vise o
potpori za zapo§ljavanje za stjecanje prvog radnog iskustva/pripravnistva: http://mjere.hr/mjere/prvoradno-
iskustvo-pripravnistvo/potpore-zaposljavanje-stjecanje-prvog-radnog-iskustva-pripravnistvo/ .

Rok za podnosenje prijave je osam (8) dana od dana objave natjeCaja na stranicama Hrvatskog zavoda za
zapoSljavanje .

Nepravodobne i nepotpune prijave nee se razmatrati .

Prijave s potrebnom dokumentacijom o ispunjavanju uvjeta dostaviti na adresu Skole: Osnovna $kola Izidora
Poljaka Visnjica, Donja Visnjica 156, 42250 Lepoglava, s naznakom ,,Za natjecaj-struéni suradnik pripravnik*

O rezultatima izbora kandidati ¢e biti obavijesteni putem web stranice Osnovne $kole Izidora Poljaka Visnjica
http://os-ipoljaka-visnjica.skole.hr/ u zakonskom roku.

Ravnateljica:
Martina Vusi¢

Dostavlja se:

1. Hrvatski zavod za zaposljavanje ispostava Ivanec
(mrezna stranica i oglasna ploca)

2. Mrezna stranica i oglasna plo¢a Skole

3. Pismohrana, ovdje
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